HorseDream®

[IRVNE o 1 S TRAINER

HORSE ASSISTED
EDUCATION

PERSONAL
AND PROFESSIONAL
DEVELOPMENT

I(NOW—HOW FUR DIE iﬁg;(;rZSTDream GmbH
ARBEIT MIT PFERDEN IN :T‘f” ZZ““‘(CO:G%Z .

MANAGERSEMINAREN Telefax: +49 (0)6062 608827
UND TEAMIRAININGS [



HorseDream®

Das Train-the-Trainer -
Seminar vermittelt Ihnen
konkretes Know -How

zum Thema Fuhrungskréafte-
und Teamtraining.

SEMINAR FUR TRAINER, COACHES
UND PERSONLENTWICKLER

Suchen Sie nach neuen Konzepten fur die Personalent-
wicklung oder zur Erganzung lhres eigenen Seminaran-
gebots? Wir demonstrieren und diskutieren "Horse As-
sisted Education™. Wir geben Ihnen einen umfassenden
Einblick in unser Know-how fiur die Arbeit mit Pferden
im Management Development.

Im Ergebnis dieses Seminars sind Sie in der Lage einzuschatzen,

wie Sie selbst pferdegestitzte Trainingselemente in lhrer
Aus- und Weiterbildungspraxis einsetzen kénnen,

welche Kooperationsmoglichkeiten sich mit qualifizierten
Veranstaltern im In- und Ausland ergeben und

ob esvielleicht sogar Sinn macht, selbst "Horse Assisted
Educator” und/oder Partner im Netzwerk "Horse-Assisted-
Education” zu werden.

Aber dieses Seminar reflektiert gleichzeitig auch lhre
Personalentwicklungs- und Trainerpersonlichkeit.
Sie erhalten zwei Tage lang ein ungewéhnlich offenes
Feedback.

Wenn Sie eingetretene Pfade verlassen und sich neuen Erkennt-
nissen und Handlungsmdglichkeiten stellen wollen, dann erwartet
Sie in diesem Trainer-Seminar ein auBergewdhnliches Erlebnis.

Sie Uberprifen und optimieren auf Basis eines nahezu theorielo-
sen, hochst pragmatischen Ansatzes

Ihr Fihrungsprofil als Trainer und Ausbilder,

Ihre Leitungseffizienz in Bezug auf Lernerfolg

und Nachhaltigkeit,

Ihre soziale Kompetenz,

Ihre Bereitschaft zu Authentizitat, Glaubwirdigkeit, Ver-
trauenskultur.

Sie werden sich in diesem Seminar nicht als Rollenspieler wieder
finden. Denn Sie stehen vier Trainer-Pferden gegeniber, die Sie
nicht in einer Rolle akzeptieren. Stattdessen haben Sie die seltene
Chance, so zu sein, wie Sie wirklich sind.

Die Seminarinhalte

Praktische Seminaribungen
Seminarphilosophie
Seminartheorie
Zielgruppenseminare
Kooperationsmdoglichkeiten
Ausbildung und Training der Pferde
Sicherheitsaspekte
Seminarorganisation

Werbung, Presse, Internet-Auftritt
Literaturhinweise

Anmeldung
Internet-Anmeldeformular: www.horsedream.de



ZIELGRUPPE, ABLAUF HorseDream®
UND KOOPERATION

Zielgruppe
Ausbilder/innen, Personalentwickler/innen, Trainer/innen,
Coaches, Berater/innen. Maximal 6 Teilnehmer/innen.

Voraussetzungen
Reitkenntnisse oder Erfahrungen im Umgang mit Pferden sind ftr
die Teilnahme am Seminar nicht erforderlich.

Ablauf

Eintreffen der Teilnehmer/innen zwischen 12 und 13 Uhr. Sie U-
bernachten direkt auf der Fenwick Farm in den Ferienwohnungen
oder im Hotel in Michelstadt oder Erbach.

Das Seminar beginnt am ersten Tag um 13 Uhr und geht bis etwa
23 Uhr. Es beginnt am zweiten Tag um 9 Uhr und endet gegen 18
Uhr.

Outfit

Die praktischen Ubungen finden in einer Reithalle statt. Wir emp-

fehlen Freizeitkleidung mit festen Schuhen oder Sportschuhen und i:..

der Jahreszeit bzw. der Witterung angepasst. M
Trainer ) £~
Gerhard J. Krebs M.A., geschaftsfihrender HorseDream Gesell- .
schafter, Karin C. Krebs, geschéaftsfihrende HorseDream Gesell- ‘_
schafterin.

Face to Face with Horses

Komplettpreis )
pro Person inklusive Ubernachtung und Bewirtung: 1.495,00 Euro

zuzliglich MwsSt. Die kommunikative

Begegnung mit unseren
Pferden ist ein Erlebnis mit

Kooperationsmoglichkeiten nachhaltiger Wirkung.

Aus den bisherigen HorseDream Train-the-Trainer-Semnaren sind
bereits eine Reihe neuer Konzepte und Seminbarangebote entstan-
den. Sie finden Informationen dazu unter www.horse-assisted-
education.com.

Trainer

Wenn Sie zukiinftig selbst pferdegestiitztes Managementtraining
anbieten wollen, kénnen Sie sich nach Absprache mit Ihrem Inter-
net-Angebot ebenfalls unter www.horse-assisted-education.com
anbinden lassen.

Personalentwickler

Wenn Sie als Personalentwickler in Threm Unternehmen mit Pfer-
den in der Leadership—oder Team-Entwicklung arbeiten wollen,

stehen wir IThnen gerne als Partner zur Verfiigung oder empfehlen
Ihnen andere kompetente Anbieter.

Dokumentation

Sie erhalten eine Seminardokumentation u.a. mit einer Ubersicht
pferdegestiutzter Trainingsangebote im In—und Ausland, einen
DVD-Video-Zusammenschnitt der praktischen Ubungen und das
inhaltliche Konzept des HorseDream Classic Seminars.
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Unternehmen

Grindung der Firma

G&K HorseDream GmbH
1996 in Immenstaad am
Bodensee. Seit 1999 in
Erbach im Odenwald, eine
gute Autostunde von
Frankfurt am Main
entfernt.

Seminarleitung

Gerhard J. Krebs M.A.
Geschéaftsfuhrer

Karin C. Krebs
Geschaftsfiuhrerin

Seminarort
Fenwick Farm
Ortsstr. 41
D-64711 Erbach

Bahnhof: Erbach (Odw.)
Airport: Frankfurt/Main
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PERSONLICHES FEEDBACK ZU
TRAIN THE TRAINER SEMINAREN

»-Mein Prozess, der im Seminar angefangen hat, ist anhaltender
und tief wirkend, je langer das Wochenende bei Euch zurick
liegt. Spannend, spannend und starkt die Uberzeugung Eurer
Arbeit noch mehr.” (R.S., Schweiz)

»,Hatte fur die Fahrt genug Stoff, der mir durch den Kopf gegan-
gen ist. Das Seminar war wirklich eine einmalige Erfahrung. Ich
fand auch, dass die Gruppe ein Glicksgriff war, alle so unter-
schiedlich und doch hat es wunderbar harmoniert. Das Seminar
wirkt tatsachlich sehr stark nach. “ (A.-C. K., Alfter)

»FUr meine zukinftige Arbeit waren die Erkenntnisse, die ich bei
Euch gewonnen habe, enorm wertvoll und wichtig. Ich habe nicht
nur aus dem Inhalt des Seminars, sondern auch aus Eurem Um-
gang mit den Teilnehmern und natirlich mit der Sache selbst viel
Kraft und Optimismus schépfen kdnnen. Ich méchte Euch bei-
den an dieser Stelle nochmals ganz herzlich flir die Bereitschaft,
Euer Know-How mit uns zu teilen, danken und Euch zu dem
Konzept und zu der gezeigten Professionalitat beglickwin-
schen.” (C.Z, Erding)

»,Im Moment bin ich gerade bei der inhaltlichen Konzeption. Plan
ist, im Dezember den Folder fertig zu haben, im Janner mit der
Akquise zu beginnen, im Mai das Pilotseminar zu halten und im
Juni das erste offene Seminar anzubieten. “ (A.K., Osterreich)

»I cannot say how much our visit and meeting with you meant to
us —aworld of difference. Even though we were in the train ho-
me —we felt we were flying!“ (A.K., Danemark)

»,Gestern Nachmittag bin ich wieder gut in Mlinchen gelandet—
aber ich glaube, mein Kopf ist immer noch irgendwo zwischen
Odenwald, schwarzen Pferden und vielen, vielen neuen Ideen
unterwegs!“ (K.H., Hallbergmoos)

»,Das im Grunde fur mich beeindruckendste Erlebnis dieses Wo-
chenendes waren die Leute und ihre Art miteinander umzuge-
hen. Diese Mischung aus gegenseitigem Respekt, Flirsorge, Spass
und Sachverstand habe ich sehr genossen. Ich wiinschte, ich wiir-
de ofters auf diese Art von Kultur stossen. Diese Art des Mitein-
anders, wie wir es letztes Wochenende hingekriegt haben, ist
schon ungemein kreativ und produktiv.” (A.H., Schweiz)

,An dieser Stelle noch mal ein herzliches Dankeschén fiir ein
wahrhaft gelungenes Seminar. Die ganze Sache hat mich méachtig
beeindruckt. Die mentale Ebene zum Pferd zu erleben ist immer
etwas Besonderes. Ihr schafft es, den Menschen und den Pferden
den Raum zu geben, diese Ebene in kiirzester Zeit aufzubauen
und damit zu arbeiten.” (M.S., Schwalmtal)

»,Das Seminar war ein voller Erfolg. Gratulation! Seminaraufbau
und Ablauf sind schltssig und rund. Der Wechsel zwischen Teil-
nehmer- und Metaperspektive klappt gut.” (B.R., Naumburg)



